
A organizaA organizaçção dos ão dos 
trabalhadores da seguridade trabalhadores da seguridade 

social da CUTsocial da CUT

CNTSS/CUTCNTSS/CUT::
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Papel de uma ConfederaPapel de uma Confederaççãoão

Uma Confederação representa, em nível 
nacional, os trabalhadores de um ramo 
produtivo

 
e atua  em questões ligadas a 

relações de trabalho, direitos fundamentais,   
políticas públicas, política econômica e de 

desenvolvimento, negociações nacionais gerais 
ou setoriais, representação institucional, etc. 



O ramo Seguridade SocialO ramo Seguridade Social

Seguridade Social Seguridade Social éé
 

um conceito avanum conceito avanççado que ado que 
articula todas as polarticula todas as polííticas de proteticas de proteçção social e ão social e 
que foi conquistado na Constituique foi conquistado na Constituiçção de 1988ão de 1988::
““

 

A seguridade social compreende um A seguridade social compreende um conjuntoconjunto
 integrado de aintegrado de aççõesões de iniciativa dos Poderes de iniciativa dos Poderes 

PPúúblicos e da sociedade, destinadas a blicos e da sociedade, destinadas a 
assegurar os direitos relativos assegurar os direitos relativos àà sasaúúde, de, àà

 previdência e previdência e àà assistência socialassistência social..””



Uma ConfederaUma Confederaçção da CUTão da CUT

A CUT decidiu organizar a ConfederaA CUT decidiu organizar a Confederaçção ão 
a partir deste conceito. A a partir deste conceito. A CNTSS/CUTCNTSS/CUT

 éé
 

uma Confederauma Confederaçção orgânica, criada ão orgânica, criada 
para ser a organizapara ser a organizaçção dos ão dos 

trabalhadores cutistas do ramo da trabalhadores cutistas do ramo da 
seguridade social, tendo por base osseguridade social, tendo por base os

 princprincíípios da Central:pios da Central:
 

combativa, combativa, 
classista, democrclassista, democráática e de massastica e de massas



Quem a CNTSS/CUT Quem a CNTSS/CUT 
representarepresenta

Trabalhadores da Trabalhadores da sasaúúde, previdência, de, previdência, 
assistência social, trabalho e do Sistema assistência social, trabalho e do Sistema ““SS””

 (Senai, Senac etc.), do setor p(Senai, Senac etc.), do setor púúblico blico 
federal, estadual e municipal e do setor federal, estadual e municipal e do setor 

privado filantrprivado filantróópico e lucrativo. Abrange, pico e lucrativo. Abrange, 
portanto, uma grande variedade de portanto, uma grande variedade de 

profissões, vprofissões, víínculos e relanculos e relaçções de trabalhoões de trabalho



Quem a CNTSS/CUT Quem a CNTSS/CUT 
representarepresenta

São cerca de dois milhões de trabalhadores São cerca de dois milhões de trabalhadores 
na base, sendo aproximadamente 400 mil na base, sendo aproximadamente 400 mil 

sindicalizados, organizados em sindicalizados, organizados em 169 sindicatos 169 sindicatos 
de todos os estados e Distrito federal e 10 de todos os estados e Distrito federal e 10 

federafederaççõesões



Prioridades da CNTSS/CUT Prioridades da CNTSS/CUT 

. Apoio Apoio ààs lutas das entidades de bases lutas das entidades de base

. Organiza. Organizaçção e negociaão e negociaçção das lutasão das lutas

. Atua. Atuaçção nos fão nos fóóruns e esparuns e espaçços de debate e os de debate e 
deliberadeliberaçção de ão de polpolííticas pticas púúblicasblicas

 
de sade saúúde, de, 

previdência e assistência social previdência e assistência social 
. Atua. Atuaçção nos espaão nos espaçços regulares de negociaos regulares de negociaççãoão
. Atua. Atuaçção nos fão nos fóóruns e esparuns e espaçços de debate e os de debate e 
deliberadeliberaçção de direitos sindicais, relaão de direitos sindicais, relaçções de ões de 
trabalho e negociatrabalho e negociaçção no setor pão no setor púúblicoblico



Principais lutasPrincipais lutas

- Reforma da Previdência
- Jornada máxima de 30 horas semanais30 horas semanais
- Desprecarização do trabalho no SUS
-

 
Espaços regulares de negociação no setor 

público 
- Recuperação das perdas salariais
- Defesa e promoção dos princípios do SUS



RepresentaRepresentaçção institucionalão institucional

• Mesa Nacional de NegociaNegociaçção do SUSão do SUS
•

 
Mesa Nacional de Negociação Permanente 

(servidores federais)
• Conselho Nacional de Saúde
•

 
Comitê Nacional de Desprecarização do Trabalho 

no SUS
• Conselho Nacional de Assistência Social
• Comissão Intersetorial de Saúde do Trabalhador



RepresentaRepresentaçção institucionalão institucional

•
 

Comissão Intersetorial de Recursos Humanos 
(servidores federais)
•

 
Comissão de Negociação sobre o regime de 

Contratação dos Agentes Comunitários de Saúde
•

 
Comissão Especial de Elaboração das Diretrizes 

do Plano de Carreira Cargos e SalPlano de Carreira Cargos e Salááriosrios
 

no Âmbito 
do SUS
Além de outras comissões temáticas, fóruns de 
debate, grupos de trabalho e mesas setoriais 



A DireA Direçção Executiva da ão Executiva da 
CNTSS/CUTCNTSS/CUT

Presidente: Irineu Messias de Araújo                         
Previdenciários de Pernambuco

Vice Presidente:

 

Fernanda Magano                            
Psicólogos de São Paulo

Secretario Geral: Luciano Simplício de Faria                     
Previdenciários do Ceará

Tesoureira:

 

Maria Aparecida de Godói Faria                    
Saúde Pública de São Paulo

Secretária de Comunicação: Miraci Astun
 Previdenciários de São Paulo                                             

Secretário de Formação:  Francisco Batista Júnior
 Saúde Pública do Rio Grande do Norte



A DireA Direçção Executiva da ão Executiva da 
CNTSS/CUTCNTSS/CUT

Secretária de Organização: Júlia Nogueira                           
Previdenciários do Maranhão

Secretária de Mulheres:

 

Maria de Fátima Ferreira                    
Previdenciários do Paraná

Secretário de Relações Internacionais:

 

Cláudio Barreto 
Previdenciários de Sergipe

Secretária de Políticas Sindicais: Nelci Dias da Silva
 Psicólogos do Rio Grande do Sul

Secretario de Políticas Sociais:

 

Agamenom Viana 
Saúde do Distrito Federal

Primeira Secretária: Vera Level
 Previdenciários do Ceará

Primeira Tesoureira: Maria Rita de Souza
 Saúde Privada de Campina Grande



As ConfederaAs Confederaçções na reforma ões na reforma 
sindicalsindical

Com a proposta de reforma sindical elaborada 
pelo Fórum Nacional do Trabalho, as 

confederações e as centrais sindicais passarão a 
ter mais importância no cenário da negociação e 
contratação coletiva, inclusive no setor público 
que passará

 
a ter espaços regulares e legais de 

negociação. A organização dos trabalhadores 
terá

 
que se fortalecer nos locais de trabalho e 

nas organizações nacionais
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A organizaA organizaçção dos ão dos 
trabalhadores da seguridade trabalhadores da seguridade 

social da CUTsocial da CUT

CNTSS/CUTCNTSS/CUT::

Elaboração: Mário Poloni
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